INRETE T SECRANS A TR i3

SECHRANCA SOCHAL

DEFARTAMEN Y0 DE RECURSDS HUMANDS

Publicitagio dos. resuitados obtidos no métode de s‘elecgé‘o Avaliagdo Curricular, nas tefmos
do art, 33° da portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada em anexo & Portaria
n.% 145-A/2011; de 6 de abril.

Procedimento concursal para reservas de recritamento, para preenchimento de-postos de trabalho.
na categoria e carreira de Técnico superior, para o mapa.de péssoal do'188, I.P. — CDist de Viseu -
aberto através do Aviso n.9 8204/2018, de 11 de maio, DRH/TS/E/2018..

NOME RESULTADO
Carina Sofia da Silva Mendes- Aprovado
Delfim Nelson Garrido Fernandes: Aprovado
Eduardo Jorge de Jesus Nogueira Aprovado
Fernanda Maria Matos Proenga Aprovado
Paulo Jorge Morais Carneiro- Aprovado
Ricardo Pinto Aprovado
Sandra Monica Ferreira Carneiro Pereira Aprovado
‘Bérgio Dias Pinta Aprovado
Susana da Silva de Sousa Dias Aprovado
Teresa Maria Marques Ferreira Aprovado

Os candidatos- aprovados, serdo convecados para o método de seleccdo Enirevista
Profissional de Selego, através de e-mail, nos termos do n.° 2 do artigo 33° e da alinea a)
do n.® 3 do artigo 30° da Portaria acima identificada.
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